
 

 

Demande de propositions (DDP) 

Conception d’activités d’apprentissage sur la justice sociale à 
l'intention des enfants et des jeunes  

Aperçu 

Le Syndicat des Métallos représente des travailleuses et travailleurs dans presque toutes les industries au 
pays, notamment dans des mines, centres d’appel, usines de fabrication, universités, scieries, foyers de soins 
de longue durée, et bien d’autres. Les membres sont encouragés à participer au processus démocratique de 
notre syndicat en assistant aux réunions, congrès, conférences, programmes de formation et autres activités 
qu’il parraine.  

Notre syndicat souhaite renforcer la participation des familles de ses membres à ses activités en les aidant à 
se renseigner davantage à son sujet et sur les luttes ouvrières au Canada et dans le monde. Une façon de le 
faire consiste à offrir des programmes sur des questions liées au travail et à la justice sociale aux enfants, en 
même temps que les réunions syndicales et d’autres services. Habituellement, la plupart des activités du 
syndicat ont lieu en personne. Pendant la COVID-19, toutefois, de nombreuses activités se déroulent 
temporairement en ligne. 

Par l’intermédiaire de son Fonds d’éducation familiale et communautaire, le Syndicat des Métallos est à la 
recherche de propositions de candidates et candidats compétents pour la conception d’activités éducatives 
selon l’âge destinées à des enfants et des jeunes de 5 à 17 ans. Les activités conçues par les candidats 
choisis doivent être divertissantes, aborder des thèmes comme la solidarité, l’équité et la démocratie, et être 
présentables en ligne ou en personne. Voir Documents à produire pour plus d’information.  

Les propositions doivent comporter une description des compétences de chaque personne qui y contribue. Les 
candidats doivent aussi y joindre un sommaire de leur expérience en matière de conception de programmes 
liés aux thèmes de la demande de propositions et un exemple de travaux antérieurs. Voir Exigences relatives 
aux propositions pour plus d’information.  

Seuls les membres du comité d’examen que le Syndicat des Métallos établira prendront connaissance des 
propositions. Après l’annonce des propositions retenues, nous détruirons celles qui ne l’auront pas été.  

Critères d’admissibilité 

Les candidats doivent travailler présentement comme éducatrice ou éducateur de la petite enfance, poursuivre 
des études menant à un diplôme en enseignement ou en éducation de la petite enfance ou détenir un brevet 
d’enseignement dans une des provinces ou un des territoires canadiens, et posséder de l’expérience en 
enseignement auprès d’enfants ou de jeunes de 5 à 17 ans. Les candidats qui sont membres du Syndicat des 
Métallos doivent fournir le numéro de leur section locale. 

  



 

 

Documents à produire 

On s’attend à ce que les candidats choisis conçoivent des activités comme suit : 

Un certain nombre d’activités éducatives divertissantes et interactives adaptées selon l’âge pour des enfants et 
des jeunes de 5 à 17 ans qui tiennent compte de différents modes d’acquisition des connaissances et de 
diverses cultures, et peuvent être offertes en personne ou en ligne, ou les deux, à de nombreuses occasions et 
dans différents emplacements géographiques au cours des années à venir. 

Les activités doivent être rédigées dans des documents Word et comprendre des instructions claires et simples 
sur la façon de les présenter ou de les animer.  

Critères relatifs aux activités : 

• Être de courte durée (de 15 à 60 minutes). 
• Pouvoir être facilement présentées ou animées par des membres des sections locales ne possédant 

aucune expérience antérieure en enseignement ou en éducation de la petite enfance. 
• Être pertinentes pour les enfants et les jeunes des régions urbaines et rurales n'importe où au Canada. 
• Être liées à un ou à plusieurs des thèmes suivants : solidarité, égalité, justice sociale, démocratie, 

équité, conscience de classe, droits en milieu de travail, santé et sécurité, et négociation collective, ou 
en favoriser la compréhension. 

• Faire mention du Syndicat des Métallos et comporter des mentions à remplir sur la section locale/la 
collectivité offrant les programmes. 

• S’accompagner de la liste du matériel/des ressources, s’il y a lieu. 
o Les candidates doivent également concevoir des ressources éducatives additionnelles faciles 

à réaliser et à utiliser. 
o Le matériel nécessaire doit être peu coûteux et facilement accessible. 

• Ne doivent pas nécessiter l’utilisation d’un ordinateur ni de technologies audiovisuelles lorsqu'elles 
ont lieu en personne. 

o Les programmes virtuels doivent indiquer la technologie, les logiciels ou les applications dont 
auront besoin les participants. 

• Préciser clairement à quelle catégorie d’âge correspond chaque activité : 
o 5-7 
o 8-10 
o 11-14 
o 15-17 

Seuls les candidats choisis devront produire les documents ci-dessus. Pour les exigences relatives aux 
propositions liées à la présente demande de propositions, reportez-vous aux Exigences relatives aux 
propositions. 

Exigences relatives aux propositions 

Les candidats doivent inclure ce qui suit dans leurs propositions : 

• Une brève description des compétences de chaque personne contribuant à la proposition.  
• Un plan de travail comportant l’échéancier proposé pour la conception des programmes requis 

destinés aux jeunes et aux enfants, et les étapes importantes de leur conception. 



 

 

• Les raisons sous-tendant le plan de travail proposé et la façon dont ses objectifs contribueront à 
l’atteinte de ceux de la demande de propositions. 

• Un budget détaillant les coûts prévus (remarque : les frais d’investissements ne seront pas financés). 
• Exemples de travaux antérieurs 

Les candidats peuvent rédiger leurs propositions en français ou en anglais. De multiples subventions 
pourraient être accordées selon la nature et la qualité des propositions reçues.  

Conditions d’attribution 

Le Syndicat des Métallos examinera des propositions jusqu’à concurrence de 15 000 $. Il s’agit d’un contrat 
non renouvelable. 

De multiples subventions pourraient être accordées selon la nature et la qualité des propositions reçues. Les 
candidats peuvent concevoir un certain nombre d’activités destinées aux groupes d’âge pour lesquels ils ont 
l'habitude d’en concevoir. 

Les documents que les candidats choisis devront produire deviendront la propriété du Syndicat des Métallos. 
Les sections locales, les conseils régionaux et les partenaires communautaires du syndicat en prendront 
connaissance, et les documents seront également affichés sur son site Web et ses canaux des médias sociaux. 

Le Syndicat des Métallos prévoit annoncer les propositions retenues en février 2021. 

Échéances strictes pour les candidats choisis : 

1er mai 2021 – Date limite à laquelle les candidats choisis devront remettre les travaux de conception des 
activités terminés et la liste du matériel/des ressources au Syndicat des Métallos. 

1er mai – 1er juin 2021 – Période d’examen pendant laquelle les candidats choisis recevront des 
commentaires du syndicat sur leurs travaux de conception. 

1er juillet 2021 – Date limite à laquelle les candidats choisis devront remettre les travaux finalisés de leurs 
activités et la liste du matériel/des ressources au syndicat aux fins d’utilisation et de distribution. 

Remise des propositions 

Les propositions en réponse à la présente demande de propositions doivent parvenir au plus tard le 
31 janvier 2021 à la coordonnatrice du FEFC, Bureau national canadien, Syndicat des Métallos, 8e étage, 
234, av. Eglinton Est, Toronto (Ont.)  M4P 1K7, ou à FEFC@metallos.ca. 

Si vous avez des questions au sujet de la mise en page de votre proposition, n’hésitez pas à communiquer 
avec nous. 

Pour de l’aide à préparer vos propositions en anglais, veuillez contacter Gabriele Simmons, coordonnatrice 
du Fonds d’éducation familiale et communautaire, au 416 544-5989 (ligne directe), au 519 803-0848 
(cell.), ou par courriel à gsimmons@usw.ca. 

Pour de l’aide à préparer vos propositions en français, veuillez communiquer avec Alexandra Eshelman, 
adjointe administrative au directeur national, au 416 544-5968 (ligne directe), au 416 570-9984 (cell.), ou 
par courriel à aeshelman@usw.ca.  
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Questions 

Si vous avez des questions concernant la présente demande de propositions, contactez Gabriele Simmons, 
coordonnatrice du Fonds d’éducation familiale et communautaire, au 416 544-5989 (ligne directe), au 
519 803-0848 (cell.) ou par courriel à gsimmons@usw.ca. 
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